
Este curso surge como respuesta a la necesidad de fortalecer las capacidades
docentes para diseñar, implementar y analizar procesos de evaluación
centrados en el aprendizaje, integrando herramientas e instrumentos que
posibiliten una lectura más profunda del progreso estudiantil. Asimismo,
busca promover una cultura evaluativa más justa, participativa y orientada a la
mejora continua, en coherencia con los principios de calidad, inclusión y
equidad educativa.

Formar a los docentes en este enfoque representa una oportunidad para
renovar las prácticas de aula, fomentar la autorregulación del aprendizaje,
enriquecer la retroalimentación y garantizar que la evaluación cumpla su
verdadera función formativa.

Acerca de: 

INICIO
27 de octubre

HORARIO
martes y jueves
18h00 a 20h00

MODALIDAD
Virtual

INVERSIÓN 
$70
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¿A quién está dirigido?
Docentes de la Pontificia Universidad Católica del
Ecuador.

Beneficios:
En 40 horas de trabajo podrás:

1.Reflexionar críticamente sobre su práctica evaluativa,
identificando oportunidades de mejora para alinear la
evaluación con los propósitos formativos de la enseñanza
universitaria.

2.Aplicar el enfoque de evaluación de la PUCE en sus
prácticas docentes, favoreciendo la retroalimentación, la
participación estudiantil y la mejora continua.

Objetivo: 

Fortalecer las competencias de los
docentes universitarios de la PUCE
para diseñar, implementar y
reflexionar críticamente sobre
procesos de evaluación centrados en
los resultados de aprendizaje, desde
una perspectiva formativa e
integradora que promueva el
aprendizaje significativo, la mejora
continua y la calidad educativa en la
educación superior. 

Metodología:
El curso se desarrollará mediante una metodología activa, participativa
y reflexiva, que promueve el aprendizaje significativo a través de la
integración entre teoría, práctica y análisis crítico de la realidad
docente. La estructura modular del curso permitirá abordar de
manera progresiva los contenidos, facilitando la construcción colectiva
del conocimiento y la aplicación contextualizada de los aprendizajes.

Cada módulo combinará momentos de exposición conceptual, análisis
de casos reales, trabajo colaborativo, diseño práctico de instrumentos
evaluativos y espacios de reflexión crítica sobre la práctica de
evaluación. Se fomentará la interacción continua entre los
participantes, el intercambio de experiencias y la construcción de
saberes.

Herramientas y mecanismos para lograr los resultados de
aprendizaje:

Estudios de caso sobre situaciones evaluativas reales en el aula
universitaria.
Diseño guiado de instrumentos de evaluación alineados con
resultados de aprendizaje.
Talleres prácticos colaborativos para la elaboración y revisión de
estrategias evaluativas.

CURSO: EVALUACIÓN TRANSFORMADORA DEL APRENDIZAJE
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Unidades: 
Repensar la evaluación: del control al aprendizaje significativo

Enfoques y paradigmas de la evaluación educativa.
Tipos de evaluación y funciones de la evaluación en el proceso de enseñanza-
aprendizaje.
Evaluar para aprender: sentido pedagógico y transformador de la evaluación.
Evaluación y calidad educativa en la educación superior.
Enfoque de evaluación de la PUCE.

CURSO: EVALUACIÓN TRANSFORMADORA DEL APRENDIZAJE

Resultados de aprendizaje: claves para una enseñanza con propósito
¿Qué son los resultados de aprendizaje? Características y funciones.
Alineación curricular: coherencia entre resultados de aprendizaje, actividades e instrumentos de
evaluación.
Lineamientos generales para la valoración de los estudiantes y la evaluación de los aprendizajes
en la PUCE.

Evaluar con sentido: herramientas para evidenciar el aprendizaje
Técnicas e instrumentos de evaluación cualitativa y cuantitativa.
Selección de instrumentos según el tipo de aprendizaje que se busca evidenciar. Competencias
transversales.
Construcción y validación de rúbricas, listas de cotejo, escalas de valoración, guías de
observación, portafolios, diarios de aprendizaje, entre otros.
Evaluación auténtica.
Incorporación de herramientas digitales para la evaluación formativa.
Orientaciones para la evaluación en la era de la IA.

Retroalimentar para transformar: evaluación como acompañamiento docente
La retroalimentación dialógica como estrategia pedagógica clave.
Características de una retroalimentación efectiva: oportuna, clara, específica y orientada al
progreso.
Autoevaluación, coevaluación y evaluación entre pares: promover la autorregulación del
aprendizaje.
Evaluación participativa: voz estudiantil y construcción conjunta del proceso evaluativo.
La evaluación como proceso reflexivo para mejorar la práctica docente.

Herramientas y mecanismos para lograr los resultados de aprendizaje:
Foros de discusión y análisis crítico para el contraste de experiencias.
Autoevaluación y coevaluación, como mecanismos para desarrollar la metacognición docente.
Retroalimentación formativa continua, por parte del equipo facilitador y entre pares.

Recursos disponibles para las personas participantes:
Guía didáctica del curso.
Documentos de lectura digitalizados.
Presentaciones de cada módulo.
Videos explicativos y recursos multimedia para apoyar la comprensión de los contenidos.
Acceso a herramientas digitales colaborativas (ej. Padlet, Jamboard, formularios interactivos).
Aula Moodle para el trabajo asincrónico.
Acceso a Zoom o Teams para las sesiones sincrónicas.

Esta metodología busca no solo alcanzar los resultados de aprendizaje propuestos, sino también modelar una práctica
pedagógica coherente con los principios del curso, donde la evaluación se vive como parte del proceso formativo y no
como una instancia final.
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MÉTODOS DE PAGO 
Realiza tu pago de manera segura e inmediata mediante: 

DÈPOSITO O
TRANSFERENCIA

Banco:
Cta. Corriente No.
RUC:
Beneficiario:
E-mail:

PRODUBANCO
02005300289
1790105601001
PUCE
pagoscetcis@puce.edu.ec

Plan Pago: 3, 6 y 12 meses sin interés
Tarjetas Banco Internacional
Tarjetas Produbanco
Tarjetas Banco Bolivariano

Plan Pago: 3 meses sin interés y 6/12 meses con interés.
American Express
Tarjetas Banco Guayaquil

Plan Pago: 3, 6 y 12 meses con interés
Diners
Tarjetas Banco Pichincha

Conoce a la docente del programa:

Aprenderás con los mejores 

María de los Lirios Bernabé Lillo

CURSO: EVALUACIÓN TRANSFORMADORA DEL APRENDIZAJE

TARJETA DE
CRÈDITO



Inscríbete aquí 

#EducacionParaTodaLaVida 

0991883612

cetcis@puce.edu.ec

educacioncontinua.puce.edu.ec

Comunícate con nosotros: Síguenos en: 

Educación Continua PUCE

Educación Continua PUCE

CETCIS PUCE

Edu Continua PUCE

Educación Continua PUCE

Nuestros aliados nos avalan: 

https://educacioncontinua.puce.edu.ec/programa/evaluacion-transformadora-del-aprendizaje-agosto/
https://educacioncontinua.puce.edu.ec/programa/evaluacion-transformadora-del-aprendizaje-agosto/
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