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Fortalecer los métodos de enseñanza interactiva
y participativa para satisfacer las necesidades
pedagógicas de los docentes de Enfermería.

Desarrollar habilidades y destrezas en
determinados escenarios a través de las
metodologías de Simulación

Este curso-taller tiene como objetivo actualizar y fortalecer las competencias pedagógicas de los
docentes universitarios en Enfermería. Para lograrlo, se enfoca en la integración de
metodologías activas y herramientas digitales en los procesos educativos, fomentando la
participación de los estudiantes y facilitando la comprensión de conceptos técnicos complejos.
Además, el programa busca construir conocimientos y compartir experiencias que refuercen la
teoría, la práctica, la educación, la administración, la investigación y el desarrollo tecnológico,
con el propósito de mejorar la calidad de la educación superior en Enfermería.

Objetivo:

¿A quién esta dirigido?

Beneficios
En las 40 horas de trabajo podrás:

Metodología:
La metodología empleada en esta capacitación es el aula invertida (flipped classroom), que
permite a los participantes adaptar técnicas en el contexto pedagógico y tecnológico actual,
invirtiendo los roles tradicionales de enseñanza y aprendizaje.

Las herramientas y mecanismos para lograr el aprendizaje en este programa incluyen:

Actividades Previas: Los participantes revisan el contenido que se tratará en las sesiones.
Actividades de Contenido: Se emplearán actividades sincrónicas y asincrónicas. El ponente
guiará el proceso, resolverá dudas y aplicará el conocimiento mediante ejercicios prácticos,
fomentando el trabajo en equipo.
Actividades de Cierre: Los participantes deberán entregar productos al final de cada
módulo, que contribuirán a la metodología en las asignaturas profesionalizantes.

Actualizar los conocimientos, competencias y habilidades pedagógicas interactivas
especializadas en los docentes de la carrera de Enfermería a fin de mejorar las metodologías de
enseñanza-aprendizaje, a través de procesos de evaluación en simulación clínica. 

Docentes de la carrera de Enfermería.



Herramientas digitales aplicadas a
la Enfermería

Aplicación de la IA a la Enfermería

Aprendizaje Cooperativo
en Enfermería

Estilos de Aprendizaje en
Enfermería

Introducción a la 
Simulación Crisis Management (CRM)

Diseño de escenarios Los recursos de la simulación

Taller de simulación presencial

Inteligencia Artificial: Anatomía de
Prompt sobre evaluaciones a
estudiantes: Chat Gpt, Open ai,
Copilot, Gamma.
Creación y personalización de
quizzes interactivos (Quizizz),
Preparación y distribución de
tarjetas (Plickers) para respuestas
de estudiantes.

Diseño de aulas virtuales
metafóricas e iconográficas
utilizando inteligencia artificial
especializada en la enseñanza en
Enfermería.

Módulos:

Aprendizaje Cooperativo en
Enfermería
Importancia del aprendizaje
cooperativo
Elementos del aprendizaje
cooperativo
Tipos de aprendizajes
cooperativos

El modelo de los hemisferios
cerebrales
El Modelo de Kolb
El Modelo de Inteligencias
múltiples aplicado a la
Enfermería

Historia de la simulación
Modelos en Simulación 
Zonas en simulación
Roles del equipo

Importancia de trabajar en
equipo.
Como el CRM nos ayuda con la
simulación.

Organizar una plantilla diseñar
escenarios.
Escenarios y adaptación al plan
de estudio universitario.
Diseñar un escenario basado en
los objetivos de aprendizaje.

Audio, video, sofwares,
maniquíes.
Mulage y prótesis

Práctica de mecanismos de
Simulación Clínica.



Depósitos Transferencias Tarjetas de crédito y
débito

Métodos de pago:
Realiza tu pago de manera segura e inmediata mediante:

Instructores:

Cristian Ronquillo Quimbita

Judith Inmaculada Francisco

Carlos Eduardo Duque Martínez

María José Rueda Manzano

Andrés Erazo Carvajal 




