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"Emprendamos con Inclusión y sin Discriminación - 2024"  
segunda edición es un programa de capacitación financiado por el 
Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, desarrollado en el 
campus virtual de la Pontificia Universidad Católica del Ecuador 
con apoyo de ONU Mujeres, dirigido a mujeres y población LGBTI+.

El objetivo primordial del programa es enriquecer el conocimiento sobre inclusión, 
género, prevención de todo tipo de violencia y discriminación; y a la vez 
acompañar en la construcción de planes de negocio técnicamente elaborados.

Entender los pilares que sustentan la prevención de la violencia por razones de género, que 
comprenden la inclusión económica y social, los roles de género y el reconocimiento de 
identidades, y la no discriminación; con el fin de generar capacidades técnicas, administrativas y 
de modelo de negocio para iniciativas propias de mujeres y población LGBTI+.

Elaborar planes de negocio para los futuros emprendimientos e identificar acciones concretas para 
el mejoramiento de los emprendimientos en operación, contando para esto con el permanente 
acompañamiento de los instructores y tutores.

Objetivo 

¿A quién está dirigido?

Beneficios 

Mujeres y población LGBTI+Horarios

Del 15 al 28 de julio: 
Las clases serán en modalidad de autoestudio, con horario flexible ajustado a tu tiempo.

Del 29 de julio al 11 de agosto: 
Las clases serán en vivo dictadas de forma online por el instructor, de lunes a viernes de 
18H00 a 20H00 y tutorias los sábados de 08H00 a 12H00 o de 15H00 a 18H00.



Metodología

Formatos de estudio 
Formato autoestudio - duración: 10 días
Los tres temas estarán disponibles entre

15 y el 28 de julio

29 de julio al 11 de agosto

Módulo 4: Diseño del perfil del negocio.
Módulo 5: Construcción o mejoramiento del plan de negocio para Emprendedores.

Módulo 1: Inclusión económica y social desde la perspectiva de género. 
Módulo 2: Los roles de género y el reconocimiento de identidades.
Módulo 3: Cultura de paz y cero discriminaciones.

Formato clases en vivo - duración 2 semanas

El curso es virtual y totalmente gratuito.

El programa articula cinco módulos que tienen como 
conocimiento común para los participantes los temas de género, 
los roles de género y el reconocimiento de identidades, para 
posteriormente seleccionar la especialización de conocimientos 
dependiendo de  la realidad de cada participante, si posee ideas de 
negocios o negocios ya en operación. 

Los tres primeros módulos demandan la auto formación del participante 
con acceso abierto a los contenidos, complementados con el uso de 
recursos visuales y clases en línea con los instructores. Los siguientes dos 
módulos de especialización combinan clases en línea con los instructores y 
las tutorias de acompañamiento técnico para construir los planes de 
negocio.

Las clases serán en vivo con el instructor
de 18H00 a 20H00 de lunes a viernes y podrás recibir 
tutorías los días sábados.

Instructores
Instructores con una amplia experiencia y conocimiento en los campos de 
estudio de derechos humanos, género, economía, desarrollo de proyectos, 
planificación estratégica, gestión sostenible, transversalización de 
enfoques, promoción de la inclusión económica y social de grupos 
vulnerables, antropología, gestión empresarial, entre otros.




