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PRESENTACIÓN

Información del programa

El programa EnLAzando dirigido por France Volontaires, con el financiamiento del Ministerio para Europa y 
Asuntos Exteriores francés junto a la Pontifica Universidad Católica del Ecuador a través del Centro para la 
Transferencia de Conocimiento e Innovación Social (CETCIS) en colaboración con: la Pontificia Universidad 
Javeriana de Cali, la Universidad Católica Boliviana “San Pablo”, el Instituto Superior de Estudios Humanísticos 
y Filosóficos “San Francisco Javier” y la Universidad “Antonio Ruiz de Montoya”. Invita a nuestra comunidad de 
alumnis a participar en el &quot;Diplomado Internacional en Gestión de Voluntariado y Fortalecimiento Orga-
nizacional” de Voluntades+.

DIRIGIDO A

-Comunidad de alumnis del programa, participantes de la edición 2021-2022 de Voluntades+.
-Representantes, directores o coordinadores de organizaciones que gestionan voluntariado en 
organizaciones públicas, privadas o de la sociedad civil del ámbito local, nacional e internacional, 
en seis países de América Latina: Bolivia, Colombia, Ecuador, Paraguay y Perú.

OBJETIVO GENERAL

Contribuir a la sostenibilidad organizacional y a fortalecer las capacidades de los/las gestores/as 
pertenecientes a entidades que gestionan y promueven voluntariado para incrementar la calidad 
y el impacto de la acción voluntaria a nivel regional; todo esto bajo un enfoque de marcos normati-
vos, desarrollo sostenible, solidaridad internacional y transformación social.

-Las personas postulantes deben ser mayores de 18 años, de nacionalidad de uno de los 6 países de acción del
programa EnLazando: Argentina, Colombia, Bolivia, Ecuador, Perú y Paraguay.
-Las personas aspirantes pueden ser representantes, directores o coordinadores organizaciones con experien-
cia en el ámbito del voluntariado local y/o internacional, la gestión de proyectos sociales o de voluntariado.
-Formación académica: mínima de bachillerato - nivel secundaria.
-Disponibilidad de tiempo: dedicación 14 horas a la semana.
-Disponibilidad de internet de banda ancha.
-Dominio básico de herramientas ofimáticas.

1.- Completar el formulario de postulación:
La persona postulante debe completar todos los campos del siguiente formulario: https://forms.gle/-
jeprvMj7GWQvZZWaA Este es el único insumo para presentar su candidatura ante el comité de selección de 
Voluntades+.

2.- Presentar una carta de delegación.
En este documento se deberá mencionar que la persona postulante ha sido designada como delegado/a para 
participar del programa Voluntades+ y se deberá especificar su rol dentro de la organización. En la carta debe 
constar la firma y nombre del delegado/a y representante de laorganización o similares. Este documento es de
carácter formal por lo cual se solicita que sea elaborado en hoja membretada con sellos y firmas.

El documento será escaneado y enviado a través del formulario dispuesto, para la etapa
de postulación.

3.- La persona postulante debe haber obtenido la certificación del &quot;Curso internacional de formación 
en Gestión de Voluntariado y Fortalecimiento Organizacional” de Voluntades+ en el período 2021-2022.

4.- Presentar su Curriculum Vitae.
Este documento deberá tener una extensión de máximo 2 hojas, en la cual debe constar su formación 
académica, profesional, de voluntariado u otra que considere relevante para la postulación.

REQUISITOS
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Información del programa

DURACIÓN

-4 semanas de trabajo compuestas de 60 horas formativas:
 12 horas sincrónicas, 24 horas de trabajo autónomo y 24 horas de ejecución del proyecto final.
-1 taller internacional de formación complementaria.
-2 tutorías de acompañamiento para la construcción del trabajo final.
-1 propuesta de fortalecimiento institucional como trabajo final.

Certificado de aprobación: “Diplomado  Internacional de Formación en Gestión de Voluntariado y Fortale- 
cimiento Organizacional”.

CRONOGRAMA

- Inscripción y postulación a financiamiento: del 15 al 25 de abril.
- Comunicación de resultados y pago de inscripción: del 2 al 8 de mayo.
- Inicio del programa: 10 de mayo.

HORARIOS

CERTIFICACIÓN

Reuniones sincrónicas: Sábados de 08:00 a 
12:00, hora Ecuador. Los días 4, 11 y 18 de mayo.

COSTO

El diplomado tiene un valor estimado 320,00 
dólares americanos, los participantes pueden 
postularse para conseguir becas completas o 
parciales.

MODALIDAD

En línea

INSCRIPCIÓN

Las postulaciones al programa educativo iniciarán desde 
el 15 al 25 de abril de 2024.
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CONDICIONES DE LAS BECAS

Las personas beneficiarias de las becas del diplo-
mado de Voluntades+,  deben comprometerse a:
1. Participar activamente de los encuentros sincró- 
nicos y a desarrollar las actividades formativas 
dentro del programa.
2.  Finalizar el programa formativo con al menos el 
80% de asistencias y con al menos una calificación 
final de 80/100.

3.  Participar de la encuesta de seguimiento de gradua-
dos del programa; por una ocasión después de 3 meses 
de haber  finalizado el programa.
4.  Autorizan al Programa Voluntades+ el uso de su 
imagen para fines de comunicación y/o difusión del 
proyecto o futuras ediciones del mismo.  



TRABAJO FINAL

- El trabajo final será una iniciativa (propuesta) de fortalecimiento organizacional para la
Institución en la que colabora el/la participante.
- Este documento se desarrollará a lo largo del diplomado, el trabajo final de cada módulo será un avance para 
el desarrollo del trabajo final del diplomado.
- Las especificaciones de las tareas finales de cada módulo serán compartidas por cada docente al iniciar sus 
actividades.
- Para asegurar la calidad del documento final del curso se contará con dos asesorías individuales en las que
el/la estudiante tendrá el apoyo de un docente o experto en gestión de voluntariado para definir la propuesta 
específica, su estructura y alcances.

MÓDULO

-Desafíos y limitaciones del voluntariado actual.
-Legislación y normativas de la región en torno al voluntariado.
-Fortalecimiento organizacional y optimización del ciclo de gestión
del voluntariado.

1. Módulo FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL, caminando hacia

la sostenibilidad.
3 semanas

PRINCIPALES TEMAS POR MÓDULO

APROBACIÓN

METODOLOGÍA

Información del programa

En el plano académico cada módulo incorpora tres dimensiones: una contextual histórica, otra teórico-analíti-
ca y una última empírico-práctica. Respecto a la dimensión contextual-histórica el enfoque predominante es 
el de los grandes procesos, aunque se pueda retomar -secundariamente- análisis de coyuntura que resulten 
pertinentes.  Sobre la dimensión teórica, es necesario establecer con claridad un marco conceptual que permi-
ta interpretar y reflexionar sobre la propia práctica. En cuanto a la dimensión práctica de los módulos, consti-
tuye buena parte de los contenidos y guarda estrecha relación con los contenidos teóricos, éticos y políticos. 
Con la finalidad de reafirmar el aprendizaje, en cada módulo se ejecutarán talleres que profundicen algunas 
temáticas centrales. 
 

Para la aprobación del programa se requiere participar en al menos el 80% de las clases sincrónicas y obtener 
una calificación mínima de 80/100 a lo largo del diplomado.

SÍNTESIS DE LOS MÓDULOS

3


